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インデックス調査のお願い 

今年も、ワークライフバランスの現状把握のため、インデックス調査を行います。 

回答期間は、6月1日～6月22日24時です。回答方法は、インターネットです。 

回答には時間がかかりますので、時間短縮ができるように下記のような工夫しまし

た。 

 ①調査内容が事前にわかるよう、アンケート用紙を各セクションに配布しました。 

 ②質問項目の意図が分かるように、アンケート用紙に言葉の解説を付けました。 

 ③選択肢があり迷いそうな質問項目には、どれを選択すればよいのか説明を付けました。 
 

全員の回答があれば、当院のスタッフの現状が正確に把握できます。 

お手数をおかけいたしますが、ご協力をお願いいたします。 

離職率の推移 

平成29年度の離職率です。 

ワークライフバランスの取り組む前の離職率は、当院14%（全国の約11%） 
 

それがなんと、なんと・・・・ 

常勤看護師7.2% 非常勤も含めた離職率8.4% 
 

目標：「離職率10%以下」は達成できました。 
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